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�Загальна характеристика юридичних спеціальностей.



Професія юриста дуже різноманітна і тому об’єктивно склалась відповідна спеціалізація

в конкретних сферах застосування правових знань.



Суддя.  Суддя не просто має відношення до закону, йому довірена вища влада законності, і тому тут замало однієї юридичної гра�мотності, треба бути ще й життєво мудрим. Адже до�водиться розбиратися в найскладніших ситуаціях, а істина одна. Тобто основне призначення судді — вста�новити істину в справі і прийняти єдине правильне рі�шення 

  Правовий статус судді передбачений в законодав�чих актах, в яких визначаються і порядок виборів, і порядок здійснення повноважень, і гарантії діяльності, і відповідальність за помилки. Відповідно до Закону України від 15 грудня 1992 р. «Про статус суддів» судді є посадовими особами державної влади, які в конституційному порядку наділені повноваженнями здійснювати правосуддя і виконувати свої обов'язки на професійній основі в Конституційному Суді України, Верховному Суді України, Верховному Суді Республі�ки Крим, обласних, Київському і Севастопольському міських, районних (міських), міжрайонних (окружних), військових судах, Вищому Арбітражному Суді України, Арбітражному Суді Республіки Крим. обласних, Київ�ському міському арбітражному судах.

До складу Конституційного Суду входять голова, його заступники і 12 членів, які здійснюють свої повно�важення шляхом розгляду в судовому засіданні справ про конституційність законів і інших нормативних ак�тів, а також шляхом дачі висновків з питань, які від�носяться до компетенції Конституційного Суду України. Судді Конституційного Суду обираються Верхов�ною Радою України строком на 10 років. До складу Конституційного Суду може бути обраний громадянин України, який досяг на день виборів 40 років, має ви�щу юридичну освіту, стаж практичної, наукової чи пе�дагогічної діяльності в галузі права не менше 15 років. Право на заняття посади судді районного (місько�го), міжрайонного (окружного), військового суду гарнізону має громадянин України, що досяг на день виборів 25 років, має вищу юридичну освіту і стаж роботи за спеціальністю не менше 2 років. Судді район�них (міських), міжрайонних (окружних) судів обираються на 10 років відповідно обласними, Київським Севастопольським міськими Радами народних депутатів, в Республіці Крим — Верховною Радою Республі�ки Крим.

Суддею Верховного Суду Республіки Крим, облас�ного, Київського і Севастопольського міського, війсь�кового суду регіону і Військово-Морських Сил може бути громадянин України, що досяг на день виборів ЗО років, має вищу юридичну освіту, стаж роботи по юридичній спеціальності не менше 3 років, в тому чис�лі не менше 3 років на посаді судді.

Суддею Верховного Суду України може бути громадянин України, який на день виборів досяг 35 ро�ків, має вищу юридичну освіту, стаж роботи по юри�дичній спеціальності не менше 10 років, в тому числі не менше 5 років — на посаді судді.

Судді Верховного Суду України, обласних, Київ�ського і Севастопольського міських, військових судів обираються Верховною Радою України строком на 10 років. Судді, які вперше пройшли конкурсний від�бір, обираються на 5 років.

Згідно Закону України від 4 липня 1991 р. «Про арбітражний суд» арбітражні суди утворюються з при�значенням всіх арбітрів Верховною Радою України безстрокове. На посаду арбітра Вищого Арбітражного Суду України призначається особа, яка досягла на день призначення ЗО років, має вищу юридичну освіту і стаж роботи за спеціальністю не менше 5 років. На посаду арбітра Арбітражного Суду Республіки Крим, арбітражних судів областей і м. Києва призна�чається особа, що досягла на день призначення 25 ро�ків, має вищу юридичну освіту і стаж роботи за спе�ціальністю не менше 3 років.



Слідчий .Особливий професійний характер має діяльність та�кого спеціаліста, як слідчий. Він один з перших тор�кається фактів злочину і тому повинен бути скрупу�льозним у відборі матеріалу, уважно аналізувати об�ставини справи, бути сміливим і рішучим в прийнятті рішення. Підсумковим документом слідчого впровад�ження є звинувачувальний висновок.

Слідчий корпус згідно зі ст. 102 КПК України поділяється на  слідчих прокуратури  (територіальної, транспортної і військової), МВС, СНБ.  Специфічний статус мають слідчі з особливо важливих справ, що  безпосередньо підкоряються відповідним прокурорам керівникам правоохоронних відомств.

Призначення на посаду слідчого здійснюється відпо�відними прокурорами чи вищими керівниками право�охоронних органів. Повноваження слідчого містяться у впровадженні попереднього розслідування у всіх спра�вах, що віднесені до його компетенції. Порядок впро�вадження слідства регулюється кримінально-процесуальним законодавством.



Прокурор — це спеціаліст, який згідно Закону Ук�раїни від 5 листопада 1991 р. «Про прокуратуру» по�кликаний здійснювати вищий нагляд за дотриманням і правильним застосуванням законів органами держав�ної виконавчої влади, місцевого і регіонального само�врядування, політичними партіями, громадськими ор�ганізаціями, підприємствами, закладами, організаціями незалежно від форм власності, підкореності і прина�лежності, посадовими особами і громадянами.

Прокурорами можуть призначатися громадяни Ук�раїни, які мають вищу юридичну освіту і володіють необхідними діловими і моральними якостями.

Генеральний прокурор України призначається Вер�ховною Радою України за поданням Голови Верхов�ної Ради України. Строк повноважень Генерального прокурора і підкорених йому прокурорів — 5 років. На посаду прокурорів Республіки Крим, областей, м. Києва й прирівняних до них прокурорів признача�ються особи у віці не молодше ЗО років, які мають стаж роботи не менше 7 років; на посаду районних і міських прокурорів — у віці не молодше 25 років зі стажем роботи в органах прокуратури чи на судових посадах не менше 3 років.



Адвокат — це спеціаліст, безпосередньою функцією якого є надання юридичної допомоги громадянам і ор�ганізаціям, захист і охорона їх прав і законних інте�ресів. Адвокати на правах добровільного членства об'�єднуються у відповідні колегії. За Законом України «Про адвокатуру» адвокатом може бути лише грома�дянин України, який має вищу юридичну освіту, стаж роботи за спеціальністю юриста не менше 2 років, склав професійний іспит, прийняв присягу адвоката, зберігає адвокатську таємницю, не має судимості, не�се певні обов'язки, дисциплінарну та матеріальну відповідальність за якість своєї роботи.

Всі названі юридичні спеціальності в тій чи іншій мірі пов'язані з правосуддям як одним з найбільші гострих ділянок юридичної практики. Тільки цим, мабуть, можна пояснити увагу, яка приділяється їй в си�стемі юридичної освіти.



Юрисконсульт. Це спеціаліст, основне призначення якого — проведен�ня правової роботи в міністерствах та інших централь�них і місцевих органах виконавчої влади, на підпри�ємствах. Суть правової роботи, як це витікає із змісту-законодавства, полягає в здійсненні завдань по зміц�ненню законності в діяльності тих органів і підпри�ємств, де працює юрисконсульт, в активному використанні всіх правових засобів, що забезпечують ефектив�ність їх діяльності тощо. На  посаду юрисконсульта призначають осіб, які, як правило, мають вищу юри�дичну освіту. Призначення здійснюється керівником того закладу чи підприємства, при якому працює юрис�консульт.



Нотаріус. У відповідності з Законом України від 25 грудня 1974 р. «Про держав�ний нотаріат» державні нотаріуси здійснюють дії, спрямовані на підтвердження і закріплення безпереч�них прав і фактів. На посаду державних нотаріусів призначаються громадяни України, котрі мають вищу юридичну освіту; в окремих випадках — особи, які не мають вищої юридичної освіти, але проробили не мен�ше 3 років з юридичної спеціальності, а також особи, що навчаються на останніх курсах юридичних вищих навчальних закладів.

Нотаріальні дії в державних нотаріальних конто�рах здійснюють старші державні нотаріуси, заступни�ки старших державних нотаріусів, державні нотаріуси..

Старші державні нотаріуси перших державних но�таріальних контор призначаються на посади міністром юстиції України. Заступники старших державних но�таріусів і державні нотаріуси перших нотаріальних-контор, а також старші державні нотаріуси і державні нотаріуси  інших державних нотаріальних контор призначаються на посади начальниками управлінь юстиції  обласних державних адміністрацій.



До числа юридичних відносять і цілий ряд посад  в системі органів внутрішніх справ і міліції. Спеціальний  статус встановлено, наприклад, для співробітни�ків кримінального розшуку, відділу по захисту економіки від злочинних замахів. Зрозуміло, їх юридична підготовка дуже специфічна. Саме тому в системі МВС України організована мережа навчальних закладів для підготовки цих спеціалістів.



Юридичними є посади і співробітників виправно-трудових закладів, правовий статус яких визначається нормами виправно-трудового права. Співробітники цих закладів забезпечують виконання кримінального по�карання.



Життя наполегливо підказує, що більшість спеціальностей в сфері державного управління і деяких інших вима�гає систематизованих юридичних знань, спеціальної юридичної підготовки. Наприклад, вже багато років ідуть наполегливі розмови про те, щоб секретарі ви�конавчих органів влади, як правило, мали вищу юри�дичну освіту за спеціальністю по державоведенню. Та�кий же підхід, мабуть, має бути і відносно керівників кадрової служби, служб соціального  забезпечення і служби зайнятості. Немає сумніву, що формування юри�дичної культури працівників названих спеціальностей сприятимете укріпленню законності в усіх сферах, де турбота про потреби громадян є першорядними зав�даннями.                                        

�Система юридичної діяльності

Відповідно до існуючих науково-теоретичних надбань, юридичну діяльність як різновид соціальної діяльності уявляється можливим розкрити крізь призму цілісної сукупності складових компонентів, які висвітлюють порядок та умови здійснення юридичної діяльності, способи зовнішнього прояву та фіксації її результатів тощо. Таким чином, це такий системний аналіз даного правового явища, який проводиться з метою визначення різноманітних факторів здійснення юридичної діяльності, без наявності яких втрачається цілісність сприйняття явища як певної системи. Крім того, такий підхід дозволяє розгля�нути юридичну діяльність не тільки як процес, але й як сукупність складових елементів статичного походження у єдності із динаміч�ними.

З питань системи юридичної діяльності вже склалася певна методика дослідження, яка дозволяє виділити такі складові елементи: суб'єкти, об'єкти, засоби, форми, методи, функції.



 Суб'єкти юридичної діяльності - це професійні юристи, їх об'єднання та установи, які можуть бути державного та недержавного походження. В реальному житті - це спеціа�лісти певного профілю, які володіють відповідними знаннями. досвідом, наділені компетенцією приймати рішення або давати поради, мають певні навички та вміння юридичної роботи. 



 Об'єкти юридичної діяльності - це явища, процеси та пред�мети оточуючого світу, по відношенню до яких здійснюється правовий вплив. Серед об'єктів слід виділити загальний та безпосередній. До загального відносять відповідність норм права існуючих суспільних відносин, а до безпосереднього дії суб'єктів права, їх правовий статус, правові свідомість та культуру, правові документи, процеси, стани тощо.



 Засобами юридичної діяльності є перш за все норми права, правові категорії, юридична техніка та різного роду предмети матеріального світу, які допомагають у досягненні мети юри�дичної діяльності, забезпеченні високого рівня її ефективності. Ці предмети виступають як засоби збору та обробки інфор�мації, засоби захисту, охорони та нападу ( ПЕОМ, зброя, аудіо-відео техніка, речові докази ).



 Форми здійснення юридичної діяльності - освітня, наукова, практична; усна (вербальна), письмова, конклюденна; виді�ляють також установчу, правотворчу, правоохоронну, правозастосовчу, профілактичну. Слід також зазначити, що юридич�на діяльність може відбиватися як у правових, так і у неправових формах - інформування, виховання, фінансування, організа�ція співробітництва та взаємодії тощо.



 Методи здійснення - це способи та прийоми, які викори�стовуються для досягнення наміченого результату. Розріз�няють два основних метода впливу на суспільні відносини метод примусу та метод заохочення. Хоча зрозуміло, що в кожному конкретному випадку у зв'язку з тими чи іншими обставинами ми можемо говорити про метод попередження, індивідуального впливу, метод фотографування, проведення допиту або обшуку, метод перевірки інформації, попереднього обговорення. Їх використання та поєднання залежать навіть від того, в якій сфері юридичної діяльності ми працюємо -наука, освіта, практична діяльність. Все залежить від реальної ситуації та складності поставлених завдань.



Функції юридичної діяльності. Традиційним є поділ функцій на загально-соціальні та спеціально-юридичні, з метою вияв�лення більш значущих, цілеспрямованих та відносно-значущих, побічних напрямів впливу. Нами вже було відзначено, що юридична діяльність має багатоаспектний характер тому, що здійснюється у різноманітних сферах людської діяльності, відносно до регулятивних можливостей права, а у зв'язку з цим залишає певні “сліди свого перебування”. Це і буде загальний вплив на економічні, політичні, культурні, ідеологічні, організаційно-управлінські відносини, на підставі якого, ми виділяємо відповідні функції. Але є такі напрями впливу на суспільні відносини, в яких розкривається основний зміст юридичної діяльності та відбувається досягнення наміченого правового результату. Тому дані напрями впливу називаються спеціально-юридичними функціями, серед яких, відповідно до аналогічних функцій права, виділяють регулятивну та охорон�ну. На більш конкретному рівні, виходячи з завдань, що вирі�шуються у процесі юридичної практики, спеціально-юридичні функції можуть бути поділені на підфункції або функціональні компоненти, які тісно пов'язані з регулятивною та охоронною функціями, співвідносяться з ними, як частка і ціле. Серед таких підфункцій можна виділити уповноважуючу, превен�тивну, виховну, дослідницьку, розслідувальну, судову, захисну, правовідновлюючу, пошукову, індивідуально-організаційну, реєстраційно-засвідчувальну. Кожна з них є лише напрямом функціонування та наповнюється змістовно практичними діями у межах конкретної юридичної спеціальності.
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